
План работы Областного совета по научно-методической и инновационной деятельности на 2022 г. 

 

№ 

n/n 

Срок 

исполне- 

ния 

Повестка дня 
Место 

проведения 
Ответственный 

1. 
 

Март 

1). Представление итоговых результатов деятельности 

инновационных площадок: 

- «Формирование готовности студентов, обучающихся по 

специальности 44.02.01 «Дошкольное образование», к работе с 

детьми с ОВЗ в условиях инклюзивного образования» в ГБПОУ 

«Саткинский горно-керамический колледж им. А.К. Савина»; 

- «Формирование единого информационного пространства как 

условие профессиональной навигации в малом городе» в ГБПОУ 

«Юрюзанский технологический техникум». 

2). Об открытии региональных инновационных площадок. 

3). Организация наставничества в условиях профессионального 

образования 

ГБПОУ «Юрюзанский 

технологический 

техникум» 

Министерство образования и 

науки Челябинской области, 

ЧИРПО,  

руководители образовательных 

организаций 

 

 

 

 

 

ГБНОУ «Образовательный 

комплекс «Смена» 

Руководители ПОО  

 

2. 
Май 

1). Представление итоговых результатов деятельности 

инновационной площадки «Студенческое самоуправление как 

средство воспитания патриотизма на основе национально-

культурных традиций казачьего самоуправления» в ГБПОУ 

«Верхнеуральский агротехнологический техникум – казачий 

кадетский корпус». 

2). Об открытии региональных инновационных площадок. 

3). Рабочая программа воспитания: опыт реализации  

ГБПОУ 

«Верхнеуральский 

агротехнологический 

техникум – казачий 

кадетский корпус» 

Министерство образования и 

науки Челябинской области, 

ЧИРПО,  

руководители образовательных 

организаций 

 

ОМО заместителей директора по 

воспитательной работе 

 

3. 
Октябрь 

Ноябрь 

1). Представление итоговых результатов деятельности 

инновационных площадок: 

- «Формирование профессиональных компетенций студентов 

педагогических специальностей СПО на основе сетевого 

взаимодействия образовательных организаций различного типа» 

в ГБПОУ «Миасский педагогический колледж»; 

- «Интенсификация процесса подготовки будущего учителя в 

ПОО» в ГБПОУ «Златоустовский педагогический колледж». 

2). Об открытии региональных инновационных площадок. 

3). Реализация дорожной карты по внедрению технологии 

бережливого образования в ПОО: проблемы и опыт внедрения 

ГБПОУ «Миасский 

педагогический 

колледж» 

Министерство образования и 

науки Челябинской области, 

ЧИРПО,  

руководители образовательных 

организаций 

 

 

 

 

ГБУ ДПО ЧИРПО, 

руководители ПОО 

 


